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1) OCAK - HAZIRAN 2026 DONEMi BUTCE UYGULAMA
SONUCLARI

1.1 BUTCE GIiDERLERI

2026 Mali yili  bitge buylkliglimiz meclisimizden onaylanarak toplam
6.900.000.000,00 TL olarak belirlenmistir. Baslangi¢ odeneklerinin ylizdesel dagilimlar
asagidaki grafikte gosterilmistir.

EKONOMIK KOD VE ADI ODENEK

01 Personel Giderleri $634.476.734,76
02 Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri $£50.971.900,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri $4.100.537.298,00
04 Faiz Giderleri #30.000.000,00
05 Cari Transferler $428.218.970,17
06 Sermaye Giderleri £1.309.045.097,00
07 Sermaye Transferleri £750.000,00
08 Bor¢ Verme £1.000.000,00
09 Yedek Odenekler $345.000.000,00

TOPLAM 4£6.900.000.000,00
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Blitce Giderleri

B Personel Giderleri
M Sosyal Givenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
M Faiz Giderleri
M Cari Transferler
Sermaye Giderleri
B Sermaye Transferleri

W Borg Verme

B Yedek Odenekler

2025 ve 2026 Yillari Ocak — Haziran Donemi Bitce Giderleri Gerceklesmeleri baslikli Tablo da
(Ek:1) bltce giderlerinin Ocak- Haziran donemine ait gerceklesmeleri 2025 ve 2026 yillari
arasinda karsilastirmali olarak yapilmistir. Bu tabloda 2025 Mali Yili Ocak — Haziran dénemi
bltce gider gerceklesmeleri toplam 2.084.496.763,75 TL olarak gergeklesmistir. 2025 yilsonu
gerceklesmelerinin % 40,77 ’i Ocak—Haziran doneminde gerceklesmistir.

2026 Mali Yih Ocak—Haziran donemi igin ilk alti ayhk bitge giderleri toplami ise
2.715.740.145,56 TL olarak gergeklesmis olup, bu dénemde butgenin kullanim orani % 39,30
olmustur. 2025 ve 2026 yillari Haziran sonu itibariyle gider gerceklesme toplamlari
karsilastirildiginda % 30,28 oraninda artis oldugu gorilmektedir.

1.1.1 PERSONEL GiDERLERI

Personel giderleri icin 2026 yili basinda 634.476.734,76 TL 6denek ayriimistir.

2025 yilinin ilk alti ayinda 239.086.673,55 TL gider gerceklesirken 2026 yilinin ilk alti
ayinda % 38,49 oraninda artigla 331.113.018,76 TL olarak gergeklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gerceklesme orani 2025 yilinin ilk alti ayinda % 47,75 iken, 2026
yilinin ilk alti ayinda ise % 52,19 olmustur.
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1.1.2 SOSYAL GUVENLIK KURUMU DEVLET PRiMi GIDERLERI

Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Primi Giderleri igin 2026 yili basinda £50.971.900,00
odenek ayrilmigtir.

2025 yilinin ilk alti ayinda 24.352.063,17 TL gider gergeklesirken 2026 yilinin ilk alti
ayinda % -3,49 oraninda azalisla 23.529.739,78 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gerceklesme orani 2025 yilinin ilk alti ayinda % 50,72 iken, 2026
yilinin ilk alti ayinda ise % 46,16 olmustur.

1.1.3 MAL VE HIZMET ALIM GIiDERLERI

Mal ve Hizmet Alim Giderleri icin 2026 yilh basinda 4.100.537.298,07 TL O6denek
ayrilmistir.

2025 yilinin ilk alti ayinda 1.537.202.593,75 TL gider gerceklesirken 2026 yilinin ilk alti
ayinda % 34,58 oraninda artis ile 2.068.860.008,97 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gerceklesme orani 2025 yilinin ilk alti ayinda % 43,04 iken, 2026
yihnin ilk alti ayinda ise % 50,45 olmustur.

1.1.4 FAiZ GIDERLERI

Faiz Giderleri igin 2026 yili basinda 30.000.000 TL 6denek ayriimistir.

2025 yilinin ilk altr ayinda 19.099.925,49 TL gider gergeklesirken 2026 yilinin ilk alti
ayinda -%38,98 oraninda azalis ile 11.654.108,83 TL olarak gergeklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gerceklesme orani 2025 yilinin ilk alti ayinda % 50,65 iken, 2026
yilinin ilk alti ayinda ise % 38,85 olmustur.

1.1.5 CARI TRANSFERLER

Cari Transferler icin 2026 yili basinda 428.218.970,17 TL 6denek ayrilmistir.

2025 yilinin ilk alti ayinda 52.607.685,12 TL gider gerceklesirken 2026 yilinin ilk alti
ayinda % 97,37 oraninda artis ile 103.830.203,72 TL olarak gergeklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gerceklesme orani 2025 yilinin ilk alti ayinda % 39,72 iken, 2026
yilinin ilk alti ayinda ise % 24,25 olmustur.
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1.1.6 SERMAYE GiDERLERI
Sermaye Giderleri icin 2026 yili basinda 1.309.045.097 TL 6denek ayrilmustir.

2025 yihnin ilk altr ayinda 200.724.232,75 TL gider gergeklesirken 2026 yilinin ilk alti
ayinda % 11,94 oraninda azals ile 176.753.065,50 TL olarak gergeklesmistir.
Bu tertibe iliskin gider gerceklesme orani 2025 yilinin ilk alti ayinda % 24,75 iken, 2026
yilinin ilk alti ayinda ise % 13,21 olmustur.
1.1.7 YEDEK ODENEK
Yedek Odenek kalemi icin 2026 yili basinda 345.000.000,00 TL 8denek ayrilmistir. Yil igi

ihtiyaclara gore kullanilacaktir.

1.2 BUTCE GELIRLERI

2026 BUTCE

EKONOMIK KOD VE ADI
£3.438.064.000,00

01-VERGI GELIRLERI
£624.187.000,00

03-TESEBBUS VE MULKIYET
$10.451.000,00

04-ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
£1.481.198.000,00

05-DiGER GELIRLER
$1.198.750.000,00

06-SERMAYE GELIRLERI
-£2.650.000,00

09-RED VE iADELER (-)
$6.750.000.000,00

GENEL TOPLAM
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Butce Gelirleri

B 01-VERGI GELIRLERI

£1,198,750,000.00, 18%

m 03-TESEBBUS VE
MULKIYET

m 04-ALINAN BAGIS VE
£3,438,064,000.00, 51% YARDIMLAR

W 05-DiGER GELIRLER

41,481,198,000.00, 22%

/ W 06-SERMAYE GELIRLERI

$10,451,000.00, 0%

£624,187,000.00, 9%

09-RED VE iADELER (-)

Belediyemiz tarafindan 2025 mali yili Ocak—Haziran donemi gelir gerceklesmeleri
incelendiginde, ilgili donemde toplam 694.929.470 TL bitce geliri elde edilmistir. Elde edilen
bitce gelirlerinin gerceklesme dagihimlari ise;

e Vergigelirleri % 41,61

e Tesebbis ve milkiyet gelirlerinde % 39,18

e Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler % 27

e Diger gelirlerin % 40,36

e Sermaye gelirleri ise % 90,94 olarak gerceklesmistir.

2026 yilinda ise planlanan gelirin Ocak—Haziran doneminde gerceklesme orani % 34,34 'tir.
Toplam alti aylik donemde tahsil edilen tutar ise bir dnceki yila gore % 40,07 artarak
2.845.454.926,75 TL olmustur.

Elde edilen bltge gelirlerinin gerceklesme dagilimlari ise;

e Vergigelirlerinde % 34,34

e Tesebbis ve milkiyet gelirlerinde % 102,95

e Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler % 40,11
e Diger gelirlerin % 62,29

e Sermaye Gelirleriise % 9,27 olarak gerceklesmistir.
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1.3 FINANSMAN

2026 yilinda finansman kullanilmamistir.

2) TEMMUZ - ARALIK 2026 DONEMINE ILISKiN BEKLENTILER
VE HEDEFLER

2.1 BUTCE GIDERLERI

Ocak—Haziran 2026 doneminde 2.715.740.145,56 TL olan gerceklesme rakaminin
Temmuz— Aralik 2026 doneminde yaklasik 3.916.886.854,44 TL ilave beklenti ile yilsonu
6.632.627.000,00 TL'yi bulmasi beklenmektedir. Toplam Bitce Giderinin vyilsonu
gerceklesmelerinin 2026 vyili blitce baslangic 06deneginin %96,1'ini bulacagli tahmin
edilmektedir.

Yil Sonu Gider Beklenti Tablosu
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EKONOMIiK KODLAR BASZI?AZI\?CEIC OCAK;(-)ISGZ A A;ihlf]l:\(n;jozz-ﬁ BYfII_(SLOE:LI DEC‘:;QM PAY
ODENEGI GERCEKLESEN BEKLENTI
PERSONEL GIDERLERI £634.476.734,76 | £331.113.018,76 [#£349.386.981,24 |£680.500.000,00 |7,25% 10,26%
ESCI;I;(EIEIIE_:E/II;IIET PRIMI £50.971.900,00 £23.529.739,78 £24.870.260,22 £48.400.000,00 -5,04% 0,73%
(I\;/ISL VE HIZMET ALIM £4.100.537.298,07 | £2.068.860.008,97 | £2.266.356.991,03 | £4.335.217.000 5,72% 65,36%
FAIZ GIDERLERI £30.000.000,00 £11.654.108,83 £10.345.891,17 £22.000.000,00 -26,67% |0,33%
CARI TRANSFERLER £428.218.970,17 |#£103.830.203,72 |#£112.579.796,28 |#£216.410.000,00 [-49,46% |3,26%
SERMAYE GIDERLERI £1.309.045.097 £176.753.065,50 |#£1.153.346.934,50 | £1.330.100.000,00 | 1,61% 20,05%
SERMAYE TRANSFERLERI | £750.000,00 £0,00 £0,00 £0,00 -100,00% | 0,00%
BORC VERME £1.000.000,00 £0,00 £0,00 £0,00 -100,00% | 0,00%
YEDEK ODENEKLER £345.000.000,00 | #£0,00 £0,00 £0,00 -100,00% | 0,00%
:g:f:;:DERLERi £6.900.000.000,00 | £2.715.740.145,56 | £3.916.886.854,44 | £6.632.627.000,00 -4% 100%

2.1.1 PERSONEL GiDERLERI

Ocak—Haziran 2026 déneminde 331.113.018,76 TL olan personel giderlerinin Temmuz— Aralik
2026 doneminde yaklasik 349.386.981 TL ilave harcama ile 680.500.000 TL'yi bulmasi
beklenmektedir. Personel Giderlerinin yilsonu beklenen toplam gerceklesmedeki payinin %
10,25 olacagi tahmin edilmektedir.

2.1.2 SOSYAL GUVENLIK KURUMU DEVLET PRiMi GIDERLERI

Ocak—Haziran 2026 doneminde 23.529.739,78 TL olan Sosyal Glvenlik Kurumu Devlet Primi
Giderleri Temmuz— Aralik 2026 doéneminde yaklasik 24.870.260,00 TL ilave harcama ile
48.400.000 TL'yi bulmasi beklenmektedir. Sosyal Glivenlik Kurumu Devlet Primi Giderlerinin
yilsonu beklenen toplam gergeklesmedeki payinin % 0,73 olacagi tahmin edilmektedir.

Tuzla Belediye Baskanligi, Sayfa 9
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2.1.3 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI

Ocak—Haziran 2026 déneminde 2.068.860.008,97 TL olan Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Temmuz— Aralik 2026 doneminde yaklasik 2.266.356.991,00 TL ilave harcama ile
4.335.217.000,00 TL'yi bulmasi beklenmektedir. Mal ve Hizmet Alim giderlerinin yilsonu
beklenen toplam gerceklesmedeki payinin % 65,36 olacagi tahmin edilmektedir.

2.1.4 FAIZ GIDERLERI
Ocak—Haziran 2026 doneminde 11.654.108,83 TL olan Faiz Giderleri Temmuz— Aralik 2026

déneminde yaklasik 10.345.891,17 TL ilave harcama ile 22.000.000,00 TL’yi bulmasi
beklenmektedir. Faiz giderlerinin yilsonu beklenen toplam gerceklesmedeki payinin % 0,33
olacagi tahmin edilmektedir.

2.1.5 CARI TRANSFERLER

Ocak—Haziran 2026 déneminde 103.830.203,72 TL olan Cari Transferler Temmuz— Aralik
2026 doneminde yaklasik 112.579.796,28 TL ilave harcama ile 216.410.000,00 TL'yi bulmasi
beklenmektedir. Cari Transferlerin yilsonu beklenen toplam gerceklesmedeki payinin % 3,26
olacagi tahmin edilmektedir.

2.1.6 SERMAYE GIDERLERI
Ocak—Haziran 2026 doneminde 176.753.065,50 TL olan Sermaye Giderleri Temmuz— Aralik

2026 doneminde yaklasik 1.153.346.934,50 TL'lik ilave harcama ile 1.330.100.000,00 TL'yi
bulmasi beklenmektedir. Sermaye Giderlerinin yilsonu beklenen toplam gergeklesmedeki
payinin % 20,05 olacagl tahmin edilmektedir.

2.1.7 YEDEK ODENEK
2026 biitce ddnemine ait 345.000.000,00 TL olan Yedek Odenek Ocak— Aralik 2026 déneminde

yaklasik tamami kullanilarak diger harcama kalemlerinde ortaya cikabilecek ihtiyacglara gore
aktarilmasi tahmin edilmektedir.

Tuzla Belediye Baskanligi, Sayfa 10



v.eELEO.

‘L

'|'Uz<
| 1s3

T.C.

TUZLA BELEDIYE BASKANLIGI

2.2 BUTCE GELIRLERI

2026 YILI KURUMSAL MALI DURUM VE
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2026 yili bltcesinde Ongorilen Bilitce gelirlerinin Ocak-Haziran doneminde gerceklesen

2.845.454.926,75 TL'lik net gelir toplamina karsilik Temmuz-Aralik déneminde ilave

3.562.595.073,25 TL tahsilat ile baslangicta ongorilen bitge gelirlerinin % 94,93 ’U yani
6.408.050.000,00 TL'ye ulasilacagi beklenmektedir.

EKONOMIK KOD 2026 BUTCE Oc;c&'&';'(f:;xg TAE\:lAl\ll.llll"(Z. TOPLAM DEGOFM
BEKLENTI

Vergi Gelirleri £3.438.064.000 $£1.166.518.535,60 | £1.504.481.464,40 | £2.671.000.000,00 | -22,31%
Tesebbiis ve Milkiyet G. |%624.187.000,00 [#642.396.650,86 |4663.603.349,14 |[%1.306.000.000,00 [ 109,23%
gl.lg.an Bagis ve Yard. lle £10.451.000,00 £4.191.462,49 £3.608.537,50 £7.800.000,00 -25,37%
Diger Gelirler £1.481.198.000,00 | £921.278.096,65 |%£901.721.903,35 [#£1.823.000.000,00| 23,08%
Sermaye Gelirleri £1.198.750.000,00 | £111.070.181,15 |#£489.179.818,85 |%£600.250.000,00 -49,93%
Red ve iadeler (-) -£2.650.000,00 £0 £0 0 -100%
:2:5:“GME”RLE” 6.750.000.000,00 | 2.845.454.926,75| 3.562.595.073,25| 6.408.050.000,00| -5,07%
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Yil Sonu Gelir Beklenti Tablosu
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Vergi Gelirleri ~ Tesebbiis ve  Alinan Bagis ve  Diger Gelirler Sermaye Red ve iadeler (-
(£500,000,000) Miulkiyet G.  Yard. ile O.G. Gelirleri )

m 2026 BUTCE ® OCAK -HAZIRAN GERGEKLESME TEMMUZ ARALIK BEKLENTI  m YIL SONU TAHMINi

2.3 FINANSMAN
Yilin ikinci alti ayinda finansman kullanilmamasi tahmin edilmektedir.

2.4 TEMMUZ - ARALIK 2026 DONEMINDE YUORUTULECEK HEDEF VE
FAALIYETLER

HEDEFLER FAALIYETLER

Afet bilince ve riski konularinda seminerler diizenlemek.

Cesitli birimlerle afete hazirlik tatbikatlarr yapmak

Afet bilinci ve gevresel duyarhilikla | Kentsel Déniisiim kapsaminda plan ve proje faaliyetlerinin
kentsel dontigiimii gergeklestirmek | yiiriitmek; eski yapilarm giivenligini artirmak i¢in déniisiim
projeleri gelistirmek

Tuzla'min her mahallesine acil durum konteynerleri yerlestirerek
hizli miidahale kapasitesini artirmak

Tuzla Belediye Baskanligi, Sayfa 12
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Yerel goniilliileri egiterek, afet sonrasinda acil miidahale ve
yardimlagma konularinda halki organize edecek ve afet sonrasi
caligmalara katilacak ekipler olugturmak.

Modern kent tasarimiyla yagam
kalitesini siirdiiriilebilir sekilde
artirmak

Yeni sosyal tesislerin ekipmanlarini temin etmek

Binalarda ve kamusal alanlarda enerji verimliligi ve su
tasarrufuna yonelik uygulamalarin tesvik etmek

Ulagim sisteminin modernizasyonunu saglamak i¢in projeler
gelistirmek (toplu tasima hatlari, bisiklet yollar1 vb.).

Ilgenin dogal sehir mimarisini
koruyarak, imar planlarima uygun
yapilar insa etmek ve denetlemek

Halkin ve ingaat sektoriiniin imar planlar1 hakkinda
bilgilendirilmesi icin seminerler diizenlemek.

Imar Uygulamasi Calismasi. Diizenli Yapilasabilecek
Parsellerin Olusturulmasi

Yerel halki dogal sehir mimarisi konusunda bilgilendirmek
amactyla bilgilendirici materyaller ve kampanyalar hazirlamak.

Dogal kaynaklar1 koruyarak,
yenilenebilir enerji ve atik
yonetimini guclendirmek

Atik ayrigtirma istasyonlarinin sayisinin artirilmasi ve
mevcutlarin kapasitesinin yiikseltilmesi

Cevresel duyarliligi artirmaya yonelik atdlye calismalari
organize etmek (6rnegin, geri doniisiim ve siirdiiriilebilir yasam
konularinda).

Geri doniigiim kutularinin sayisinin artirilmasi ve belirgin
yerlere konulmasi

Kent Temizliginin saglanmasi

Kompost uygulamalarinin yayginlastiriimasi

Okullarda ve mahallelerde geri doniisiim egitimleri verilmesi.

Vatandaslar1 geri doniisiim konusunda bilinglendirme
kampanyalar1 diizenlenmesi

Erisilebilir, siirdiiriilebilir ulagim
cozlimleri gelistirmek

Ogrencilere iicretsiz ulasim hizmeti saglanmasi

Tuzla Belediye Baskanligi,
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Engelli erisimine uygun ulagim projelerinin gergeklestirilmesi

Yaya kaldirimlarmi iyilestirilmesi

Acil durum ve giivenlik projelerinin gelistirilmesi (giivenlik
kameralari, aydinlatma vb.)

Yeni Yesil Alanlarin Olusturulmasi

Parklar iyilestirerek, bakim ve onarimlarin yapilmasi

Tuzla'y1 yesil alanlar1 bol, sosyal Cocuklar i¢in oyun alanlar1 olusturulmasi
donatilar1 giiglii, giivenli ve saglikl
bir yagsam merkezi haline getirmek

Parklar, ¢ocuk oyun alanlari, dinlenme alanlar1 ve spor tesisleri
gibi sosyal donat1 projeleri gelistirip hayata ge¢irmek.

Yesil alanlarm korunmasi igin bilinglendirme ¢alismalarmin
yapilmasi

Yiriyiis ve bisiklet yollarmin iyilestirilmesi ve genisletilmesi

Calisan Memnuniyeti Anketlerinin Yapilmasi

Caligsanlara Yonelik Saglik Programlar1 Diizenlenmesi (spor,
beslenme vb.)

Belediye personelinin Mesleki ve Kisisel Egitim Programlarinin diizenlenmesi

memnuniyetini ve verimliligini

ik Personele isin gereklili§ine uygun kiyafet, techizat vb. temin

etmek

Saglikli Calisma Ortaminin (Fiziksel, psikolojik vb.)
olusturulmasi

Sosyal Etkinlik ve Takim Aktiviteleri Yapilmasi

Halk toplantilar1 ve ¢alistaylar diizenlenmesi

Her tiirlii sorun, oneri ve taleplerin iletilebilecegi bir iletisim

Katilimeilik anlayist ile kurumsal dieprel
hatt1 olusturarak anlik geri bildirim saglanmasi

iletisimi ve kapasitesini artirmak

Yerel topluluklar, sivil toplum kuruluslar1 ve diger paydaslarin
karar alma siireclerine diizenli olarak dahil edilmesi. Yapilan
anketler ile dlgtimler yapilmasi

Finansal siirdiirebilirligi artirmak | Gelir artirict faaliyetlerin yapilmasi

Tuzla Belediye Baskanligi, Sayfa 14
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Biitgeleri siki bir sekilde takip edilmesi ve harcamalari kontrol
altinda tutulmasi

Seffaflik i¢in yillik raporlar yaymlanmasi

Kurum i¢i hizmet kalitesini
arttirmak ve ulusal/uluslararasi
isbirliklerini gii¢lendirmek

Belediye adina dava ve icra dosyalarinin takibi ve hukuki
danigmanlik yapilmasi

Belediyenin hizmet binalarinda ihtiya¢ duyulan
hizmetlerin(temizlik, giivenlik, mal/malzeme alimi, abonelik,
ulasim, ara¢ tamir-bakim,vb) yiiriitiilmesi

Evrak Takip Sistemi Yonetilmesi

flgili Mevzuat gercevesinde, on inceleme siirecleri ile Belediye
Bagkani'nin onay1 dogrultusunda, birimlerin faaliyetlerinin ve
hesaplarmin mali ile hukuki agidan uygunlugunu titizlikle
gbzden gecirme, denetim ve teftis islemlerini gergeklestirilmesi

Kalite ¢aligmalar1 i¢in danismanlik ve denetim faaliyetlerinin
yapilmasi

Kulturel, spor, sanat ve sosyal
etkinlikleri ve alanlar1 arttirmak

Genclik merkezlerindeki sanat, spor ve sosyal konularinda atélye,
kurs ve seminerlerin diizenlenmesi, bu kapsamda egitim alan
ogrencilere kirtasiye hizmeti sunulmasi.

Genclik ve spor etkinliklerine ev sahipligi yapabilecek yeni tesisler ve
mevcut spor salonlarmin iyilestirilmesi, etkinlikler ve kurslar i¢in
uygun hale getirilmesi.

Mevecut kiiltiir merkezleri ve agik hava alanlarinin iyilestirilmesi,
etkinlikler i¢in uygun hale getirilmesi ve her yil tekrarlanan ve genis
kitlelere hitap eden kulturel, spor ve sanat etkinliklerinin
diizenlenmesi (festivaller, yarismalar, konserler, sergiler).

Mevcut sosyal tesislerin iyilestirilmesi etkinlikler i¢in uygun hale
getirilmesi

Egitim materyallerini
cesitlendirerek, ulasilabilir egitim
firsatlar1 yaratmak

Egitime erigimi kolaylastirmak i¢in bir online egitim platformu
olusturulmasi ve burada c¢esitlendirilmis egitim materyalleri
sunulmasi

Farkl yas gruplarma yonelik basili ders kitaplari, kilavuzlar,
caligma kitaplar1 ve brosiirlerin hazirlanmasi ve dagitilmasi

Tuzla Belediye Baskanligi,
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Her y1l tekrarlanan ve genis kitlelere hitap eden spor
etkinliklerinin diizenlenmesi ve yurtici ve yurtdisi diizenlenen
spor miisabakalaria sporcularin katiliminin saglanmast
(festivaller, yarigmalar vb. diger spor programlari).

Ulagilabilirligi artirmak amaciyla egitim materyallerini igceren
bir mobil uygulama gelistirerek herkesin her yerden bu
materyallere erigebilmesinin saglanmasi

Sokak hayvanlarinin sahiplendirilmesini tesvik etmek amaciyla
diizenli sahiplendirme kampanyalar1 ve etkinlikler
duzenlenmesi

Engelleri Beraber Asiyoruz

Genclik ve Spor konusunda kurs, misabaka ve seminerlerin
diizenlenmesi.

Mevcut saglik merkezlerinde iyilestirme ¢aligmalar1 yaparak,
Erigilebilir ve kaliteli saglik hizmet kalitesini artirmak ve daha fazla kisiye hizmet verebilir
hizmetlerini yayginlastirmak hale getirmek i¢in faaliyetlerin iyilestirilmesi

Mevcut vektorle miicadele hizmet kalitesini artirarak ¢evre ve
halk saglig1 acisindan daha giivenli alanlar olusturmast

Saglik destegine ihtiyaci olan hastalara yonelik evde saglik
hizmeti verilmesi

Sokak hayvanlarinin tedavi, bakim ve barmma ihtiyaclarini
karsilayacak modern bir barinak ve rehabilitasyon merkezi insa
etmek

Tuzla Belediye Baskanligi, Sayfa 16
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Sokak hayvanlarinin tiremesini kontrol altina almak ve
hastaliklarin yayilmasini 6nlemek amaciyla yiiriitiilen
rehabilitasyon hizmetlerinin kalitesini arttirmak, Nakillerini
saglamak ve saglikli hayvanlarin yasamlarina devam etmesi
icin bakim ve besleme faaliyetleri yirGtilmesi

Vatandastan ve kurumlardan gelen taleplere daha iyi hizmet
verilmesi i¢in birim i¢inde(ofis hizmetleri)hizl1 degerlendirilip
sonuglandirilmasi

Yash ve Bakima muhtag kisilere verilen hizmetin arttirilmasi

Gencler, ¢ocuklar, kadinlar ve
dezavantajl bireyler icin belediye
hizmetlerini gelistirerek toplumsal

baglar1 giiclendirmek

Cocuklar i¢in giivenli oyun alanlari, egitim merkezleri ve
yaratici atolyeler olusturarak onlarm sosyal gelisiminin
desteklenmesi

Dezavantajli bireylerin isgiicline katilimini artirmak igin
mesleki egitim kurslar1 diizenlemesi ve is bulma olanaklarinin
artiritlmasi

Engelli yashi ve bakima muhtag kisilerin evlerinin temizlenmesi

Genclere yonelik kalttrel etkinlikler, atolyeler, spor turnuvalari
ve sanatsal faaliyetler diizenleyerek sosyal katilimin tegvik
edilmesi

Genglere yonelik spor turnuvalari diizenleyerek sosyal katilimin
tesvik edilmesi

Hos Geldin Bebek ve Tuzla'ya Hos Geldin Ziyaretleri yapilmasi

[lgemiz genelindeki okullarin egitim ortaminin iyilestirilerek
refah seviyesinin ve egitim kalitesinin arttirilmasi

Kadinlara ve dezavantajli bireylere yonelik egitim, psikolojik
danigsmanlik ve sosyal destek hizmetleri sunan merkezlerin
acilmasi

Tuzla Belediye Baskanligi,
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Toplumun farkli kesimlerinin katilimini artirmak ve toplumsal
cinsiyet esitligi, sosyal adalet gibi konularda farkindalik
yaratmak amaciyla kampanyalar diizenlenmesi

Biiyiik Istihdam Fuari Organizasyonu ve lokal kariyer gunleri
yapilmasi

llgede girisimcilik kiiltiiriinii yayginlastirmak ve yeni
isletmelerin kurulmasini tegvik etmek amaciyla girisimcilik
egitimleri diizenlenmesi

Istihdamu ve girisimciligi artirarak

ilcenin ekonomisine destek olmak Kadin girisimcilerin is diinyasina katilimini tegvik etmek

amaciyla kadin girisimcilere 6zel finansal destekler, mentorluk
programlari ve network etkinlikleri diizenlenmesi.

Yeni girigsimcilerin iiriin ve hizmetlerini tanitabilecegi, is
diinyasi ile bulusabilecegi girisimcilik fuarlar1 ve etkinlikler
diizenlenmesi

Cenaze sahipleri ile dayanigsma ¢aligmalari

Dezavantajli, ihtiyag sahibi aile ve bireyler ile ilk, orta, lise,
yiiksek 6grenim ve 6zel egitim 6grencileri olan ailelere
ekonomik destek ile egitim materyali saglanmasi

Ihtiyag sahibi ailelerinin gida ve temel ihtiya¢ malzemesi
alimini saglayacak sosyal yardim kartlarimin dagitilmasi

Maddi durumu yetersiz hanelere diizenli gida, giysi ve temel

Yoksullukla miicadele iin ihtiyag yardimi saglanmast
uygulanabilir caligmalar yapmak

Sehitler haftasi, Diinya Engelliler Giinii, Yetimler Haftasi,
Ramazan ay1 etkinlikler vb. giinlerde iftar, etkinlik, piknik,
yemek vb. sosyal sorumluluk faaliyetleri

Taziye Hizmetleri kapsaminda yapilan yardimlarin (Taziye
cadiri, Igecek, yiyecek , masa ve sandalye vb.) devamliliginin
saglanmasi

Yoksul hanelerdeki bireylerin isgiicline katilimini artirmak
amactyla iicretsiz mesleki egitim kurslarinin diizenlenmesi

Tuzla Belediye Baskanligi, Sayfa 18
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2.5 EKLER
EK:1 BUTGE GIDERLERININ GELISIMi

o . Pr—— oCAKEE SUBAT GE MAYIS GERCE OCAKHAZIRAN GEREKLESME JRTIS ORANI oot ""Z'gg\
Bk Gir TORLAMI BASLANG Gl - - % TN
25 2 28 2 28 ] 25 ] 205 28 A5 A8 2 208
01-PERSONEL GIDERLER| 500.756.258,70 [B34.476.734768 |34.6801.149,52 |48.17216585 |3489593770 |45.098.17357 [41.700.821,00 |53.724.735,25 4182158279 |B5.508.42008 |38.741.88274 |63.950.17458 |47.515.28980 (74880234843 (23008867355 |331113.01876 |38.49 £80.500.000,00
MEMURLAR 36899761450 |610.607.73478 (2508744951 (4500881038 (2528255720 (4321751049 |29.208.40880 |51.281.400.44 29.856.350,47 |53.517.696,29 |25.015.147,42 |50.667.129.88 |37.275.802,10 |70.908.980,62 |171.88371530 |31459952798 |8324 £50.000.000,00
SOZLESMEL| PERSONEL 113.881.608.80  [3.088.000,00 §503.12450 [1.381 23 |8351575,00 |140.88424 168.875.21 10.54° 178.802.74 10.431.81657 |264.386.01 8954 36 196198053 |58.851.740.14 -92.70 7.000.000,00
ISCILER 18.041.000,00 862.585 79 1427 34 |837.94113 1092.379.68 [1797.419.16 [16 84 102912670 (112720478 |294851489 |248000718 |92 34 118281892 |8.358.763.01 613 18.000.000,00
GECICI PERSOMEL 2.211.013,12 0,00 167.989.32 348.242 82 191.205,38 340.415.43 187.337.04 380.770.18 187.237.05 368.490,93 205.573.40 389.894 71 1.120.094,92 89.45 2.000.000,00
DIGER PERSONEL 2.3468.085,89 2.730.000,00 0,00 0,00 25265488 07.183.73 448.210,57 291.262,78 11.245,88 31422434 156.898.60 236.874.75 1.022.380,12 . 32,33 2.500.000,00
02-DEVLET PRIM GIDERLERI 4801138424  |50.971.800,00 334797815 (4057685508 |4.152583,65 |3768.41938 |4691.81605 |3.834.924.11 473153187 |3789.38143 405870095 |351769895 24.352. 08317 23.529.739,78 -3.38 48.400.000,00
MEMURLAR 28.139.461,29 44.571.800,00 199699340 (353870069 |2782111.46 |3491138.42 |2640.701,08 |2.458.095.04 2.882.581,18 |3.485.477.31 345209241 |1.92589828 14.251.447.27 20.508.074.88 48,71 43.000.000,00
SOZLESMEL| PERSONEL 16.812.285.47 2.483.000,00 1.168.768.73  195.392.05 1.193.21458 |20.540,18 1.664.279.41 1.834.934 78 1684082119 [39.74873 1232476915 [200.479.71 8.528.837 82 £09.249.80 -92.80 1.400.000,00
ISCILER 3.059.617.48 3.917.100,00 182.217.02 323.562 34 177.257,51 244.740,76 386.835,56 370.278.57 212.955,95 407.472.50 566.259.81 197.029.54 259.808,35 1.583.778.08 2.012.415,32 28,89 4.000.000,00
02-MAL VE HIZMET ALIMI 3571.422.969,80 |4.100.537.298 07 |260.898 591,53 |244 459 727 24 |251.409.585,00 [302.713.207 10 | 213.499.834 00 | 287.652 360,22  |264.841.380,60 38,12 |262.203.594 62 |370.289.807 49 |294.749.808,00 |418.155.250,80 |1.637.202 593,75 [2.088.860.008,97 |34.59 4.335.217.000,00
URETIME YONELIK MAL VE 119.483.544 60  [165.800.789.84 10,00 1.125.00 133203330 |6.500.803.27 |1.980.482.01 |4555.185.84 528834778 1139288981 |16.82602020 |16.289.38300 |22.38483738 |30.979.88380 55.800.099.58 79.47 150.187.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE 294 755.761,98 6.774.81042 (308351674 |12.928853.40 |13.3268.091.89 [17.013.802.60 |17.803.892.77 27.007.792.41 3 26.262 81180 |30.67438580 |24.91111889 |101.93585394 (11220122430 (10,08 372.330.000,00
YOLLUKLAR 184.804,48 62.959,83 3.420,00 0,00 12.448.00 28.484.00 0.00 75.704.54 -12.307.90 6.220,00 000 41.527.78 79.14593 140.978.20 220.000,00
GOREV GIDERLERI 10.763.613.668 157.297.09 1.074.376,00 73053294 8.021.930,07 |547.11429 811.457.07 1.880.52897 |497.953.58 1.379.19920 |3330.694590 |4383.70287 |5.376.44531 17.551.204.18 5 20.000.000,00
HIZMET ALIMLARI 3111.774.242.80 248.295.973,93 |240.274.892 50 |231.469.927 00 |272.287 339 87 | 190.891.750,00 |257.722 495,23  [254.929.557,40 |394.412.880,10 |210.193.882,28 |3265.045.435.95 | 244.185.844 00 382,583 786,40 [1.379.988 944,61 |1 6.820,14 {3430 3.712.880.000,00
TEMSIL VE TANITMA 12.598.710,54 503.316.00 0,00 2.277.184,32 (0,00 0.00 0.00 2.7688.103,15  |6.284.479.80 |829.484.00 0,00 000 000 6.176.067 47 6.284.473.80 1,78 12.454.000,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI 84.552,00 22.397,00 53.800,00 2.508.59500 |3.058.191,77 |6.580.506,08 291.922.78 10.285.012 1.493.330.40  [347.070,53 269.320,88 249412337 |5.23091783 22.237.705.50 325,10 44.070.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE 483968226 [0.00 2617.653,38  |55.200,00 0.00 31484323 336.100,00 0.00 436.189.92 000 376.154.04 7.457.33582 1.517.487,19 -73.60 23.006.000,00
04-FAIZ GIDERI 3770984415 20.000.000,00 204845441 |230338302 |201403782 |227392603 |344807994 |194802448 182067329 |283861724 (170374852 |382585268 (15943555 19.099.925 49 11.854.108.83 -32.90 22.000.000,00
DIGER IC BORC FAIZ 37.708.844.15 30.000.000,00 2.048.45 2303.38302 (201403782 |227382603 [3.448.079.94 [1.948 ] . 182067329 [382881724 382585 1.594.35 11.854.108.83 -32.90 22.000.000,00
0E-CARI TRANSFER 13245022210 |428.218.970.17 (1024980499 [12335280092 (329042545 (516288878 |9.095.07578 |12034 2 7.931.20817 |19.785.08817 |9.44088494 12.600.705,70 |17.612.020,77 |52 607.685,03 103.830.203.72 |97.37 216.410.000,00
GOREV ZARARLARI 884.098.48 4.800.000,00 858.138.87 46.287.19 5.850,00 29.338.73 0.00 22.377.54 0.00 79.108.85 0.00 000 000 863.928 87 203.561 .88 -78.40 410.000,00
HAZINE YARDIMLARI 2.380.732.20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 667.200,00 219.117.87 000 886.417.87 0.00 0.00 0,00
KAR AMAC| GUTMEYEN 5.178.411,08 7.500.000,00 882.354 53 821.872.77 1242214268 728 867,43 178.629,56 838439 125.832.31 785.258,48 128.791.50 32420523 266.838.97 225.318,24 2,634 46112 3.721.581.18 “.27 £.000.000,00
HANE HALKINA YAPILAN 103.120.363.20 18.970,17  |8.946.7 5 |867243772 |2042.381,19  |4.4048 7.178.. 11.175.428, 6.521.372.75 |18.900.701,08 |7.21833372 |24.403.25550 [10.288 0 |17.286.70253 |40.291.357.21 110,80 3807 25 180.000.000,00
GELIRLERDEN AYRILAN 20828 716,14  |50.500.000,00 176233484 278480324 10,00 0.00 1740.199,52 000 128400211 |0.00 141623972 [12.167.071,58 [172868269 (000 7.931.458.98 88.84 TR 29,62 20.000.000,00
02-SERMAVYE GIDERLERI 811.150.948.10  [1.309.045.097,00 [109.944.379.74 [21.84301 594852405 |[7455214272 |6.473.718.80 [29.196.94123 12.919.208,22 [32304.05583 |51.781.24304 [11.589.84356 |12.85855310 [28.58833924 |200.72423275 -11.84 2475 13.21 1.220.100.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 149.342.615,00  [126.810.000,00 |0.00 000 108223400 [42099658.21 (84583332 1.440.876,00 12.889.120,22 (2222975784 |7.58388000 (298237574 (533200973 (872139518 |27512977.28 23,00 18.42 26,69 125.000.000,00
MENKUL SERMAYE URETIM 2.116.200,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 927.000,00 0,00 000 000 927.000,00 0.00 4320 0,00 0,00
GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 13.680.407,82 27.523.000,00 0,00 0,00 355.200,00 2.220.248,00 |3.757.294.20 41.472.00 2.352.380,00 |1.17480451 [530.717.63 623.250,00 1432.80800 |5951.821.31 11.947.885.83 100,70 43,51 43,41 30.050.000,00
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE 78.235.290,33 84.000.000,00 0,00 21.843.01 208138957 |5.209.681.97 |1.313 38047542 0.00 315.280,00 0.00 100.558.07 000 000 339484204 6.028.048 .47 77.58 434 718 75.500.000,00
GAYRIMENKUL SERMAYE 22185244590 |104.150.000,00 |39.388.14020 [0.00 215250048 |0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.877.91089 |0.00 119400000 |10.072.13446 |89 62255137 10.072.134,48 -85.50 31,38 987 85.720.000,00
MENKUL MALLARIN BUYUK 2.856.242.88 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 158.778.00 0.00 156.218,00 0.00 191.160.00 0,00 707.820,00 000 1.212.834,00 0.00 0.00 42,48 0,00 0,00
GAYRIMENKUL BUYUK 343.087.748,00 [872.183.398,00 |70.546.239.54 |0.00 277.200,00 62.822.654,65 |398.780,00 2198483781  |53.400,00 790854799 |15.02689384 |797599212 |5.80011348 |10.28100180 |9210240884 11102092417 2055 26,85 1273 245.170.000,00
DIGER SERMAYE GIDERLER| 0,00 |92.378.899,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 £8.680.000,00
07-SERMAYE TRANSFERLER| 11.423.590,01 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.423.520,01 (0,00 000 000 11.423.580,01 0.00 0.00 100,00 0,00 0,00
'YURTICI SERMAYE 11.423.590,01 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.423.520,01 (0,00 000 000 11.423.580,01 0.00 0.00 100,00 0,00 0,00
02-B0RC VERME 0,00 1.000.000,00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
'YURTICI BORC VERME 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
05-YEDEK ODENEK 0,00 345.000.000,00 |0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
PERSONEL GIDERLERINI 0,00 |50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
YEDEK ODENEK 0,00 295.000.000,00 [0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 000 000 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
GENELTOPLAM 5.112.935.285,10 | 6.900.000.000,00 |420.890.159,34 | 311.350.155,12 | 301.711.093,57 | 433.557.557,57 | 278.809.345,37 | 388.391.228,19 (335.781.895,05 | 559.245.454 72 | 371.435.154,19 | 478.592.775,38 | 375.866.116,23 | 544 602.974.80 | 2084498 762,75 | 2.715.740.145,56 | 30,10 40,77 35,20 |6.832627.00000
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5 BELE, T.C.
'

TUZLA BELEDIYE BASKANLIGI
= 2026 YILI KURUMSAL MALi DURUM VE

BEKLENTILER RAPORU

EK:2 BUTGE GELIRLERININ GELIiSiMi

2025 . OCAK GERCEKLESHE SUBAT GERGEKLESE NART GERGEKLESHE NiSAN GERGEKLESHE MAYIS GERGEKLESME WazRaN GERGEkLESUE | OTATAZEA CERCERLERNE s GERSECQ’E;I:‘Eme % | 2028 vison
Bitge Gelri GERCEKLESME | 2025 BUTCE ORAN GERCEKLESE
TOPLAMI TAHMI
2025 206 2025 2% 225 2% 2025 0% 225 A2 2025 A% 2025 2% 2035 206

01-Vergi Gelrleri 1.670.208 467,23 3.438.064.000,00| 48796144 98| 160.474.625 05| 113.431.845,87| 61.802755,69| 5377068141 101.429.123.45) 63.006.019,00| 78.744.421,02| 271755.245,52| 422.001. 113,23 144.169.55321| 341.068.49216| 694.829.470,08| 116651853560 67.86%|  4161%| 3434 2671.000.00000
Wilkiyet Uzerinden Alnzn 545.752.041,16| 2.297.260.000,00| 22.055.293,36| 37.877.250,35| 19.053.02117| 253527463 22.223.90724| 39.445120 81| Z9657.03300| 38.447602,15| 145 267.212,23| 47 24275297 8427234398 29273026136 I2254081100| 78427826224 143,05%|  59.00%| 3423 1.580.000.000,00
Dahide Alnan Hal ve Hizmet 19051103874 153.134.000,00| 18.928.445,07| 16.291.273,09| 12769.55044| 1514165677 127592097 1672582583 1477556800 764561059| 2096208642 1689875464 1399418618 1841744340 10398026808 9212057141  976%|  5416%|  6823) 196.000.00000
Harglar €3390238733 987670.000,00| 7.812.403,53) 104308.09661| 1608.27436| 1312562220 1878754720 4525847681 18573367 00| 3365120823 R S0STAESET| 578501067 4590202305 2991878720 260.190.30201| 28911970195  740%|  232% 2934 205.000.00000
03-Tesebbis ve Wikiyet 9533032683,27| 624.187.000,00| 42.094757,15| 59.598.006,77| 9.063.808,06| 75.459.70468| 49.382.597,70| 227.991.98111| SE607.57100| 218687.732,15| 72297.116,49| 37.300655,34| 6204866970 2535057081 7349452210| 64230665086  7200%|  3918%| 10295 1.306.000.000,00
Mal ve Hizmet Satis Gelrler S5223850151) 206.127.000,00| 6.16499200| 3064068395 B626.39367 30.01243247 4435761706 123.396.553.22) €9.414.84500| 19.037.275,80| 27.524.594 85| 11437.193,87) 2049522525 1950839720 176.58366733 23400954134  3254%|  3198%|  11350) 465.000.00000
Kururmar Hasiati 30283880327 350.408.000,00| 34312.391,14| 27.002.31047| 25168.39673| 4354160086 1.988.51467102.621.576,09| 27.755.996 00| 157 511.075,95| 4253112645 264521560 2669457525 300207740 16145200424 4682513938 11400%|  #51%|  ssm1| 715.000.00000
Kira Gelrri 5557209905 6765100000 161737401| 1846.00732| 15288.01766 180539135 1.03846597) 177384980 143727.80| 2983938089 124139519 2321724457 1485856920 285009621 3545854083 6143197014]  7328%|  s171%|  e090) 126.000.00000
Diger Tesebbiis ve Wikiyet 34612056 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00| #sv 0,00% 0,00 0,00
04-Alnan Bagis ve Yardimarie | 25354743.95| 1045000000 22557670\ 52257938 1.09406409) 169098685 wsa7esa| 676700 10161700 7SATSSE| 220851575 88608921 136388071| 33921112  68eananTe|  419idends|  3a76W|  Z70%|  40m| 780000000
Yurt Disindan Alnan Bags ve 0,00 0,00 00| 52257938 100 100 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00| 5225793 - - 1.000.000,00
Merkezi Yonetim Bitcesinz 2615|7000 22587870 000 79950516 12895685 O0S47653|  7ET2005) 1DGSTT00|  7SETEER  MITERS|  aSA08921| 136360171 32142 462338345 azenasnii] 293 2137%|  4420)  s000.0000g
Kurumardan ve Kisierden 372148833 3.074000,00 0,00 00| 2805883 0142000 0,00 0,00 0,00 00| 192702840 0,00 0,00 000 222148333 40142000 B193%|  S9ge%|  1308|  800.00000
5-Diger Gelrler 1.636.448.977,03| 1.481.195.000,00 104.709.048,00  155.374.713 83| 119.014.873,17] 152.440.182.43) 108.179.957,20| 149.830.810.17 | §7.909.527 00 152.992.400,71| 127,608.964 91| 176.318.004,20| 11295476169 13432198531 66040713197 92127808665  39.50%|  4036%|  6229)1.822.000.00000
Faiz Gelrleri 1086445039  908400000) 1.13009099| 13259198| 127416367| 235882000 108608823 72669373 60753418  6B1SON19) 116183089  722733p1|  TSTS41ST| 103740862  6027850|  Bsa07Sp4|  1370%|  S4sen|  7545|  13.00000000
Kisive Kururisrdan Alian 1.366.677.139,35| 1.306:305.000,00|  90.036.736,21 145.162.036 68| 79.889.237 69| 126.799.047,86| 91.432.866,42) 137.880.518.30| 70.275.16000 137 828.538,75| 112.742.043,32| 159.614.947 82| 101,108,842 73 118745.51040] S45.485796,37| 82604159993  §143%|  2991%|  63251.630.000.00000
Para Cezalari 19085805704 150.676.000,00| 13.339.037,50| 8122.03284| 37121.84512| 20.945.95257 15.475.102,40) 10.061.85848| 15751364 00| 12.224.090,13| 12380.015,44| 1547028523 105104281 1201648152 1047579893 7884272082 2477%|  samu|  som| 150.000.00000
Diger esit Gelrier 6783729875 583300000 20308330 7E272442| 72952669 233535200 47579908 1.15152966 1265.08880| 22578706\  BI43756| 51003754 60755218 250218668 409540529 953070083 13294% 603%| 16433  30000.00000
06-Sermaye Gelrkri 261.047.977,30| 1.188.750.000,00)  2.854.03666| 15602268 79| 15761757673 3.803.519.20| 3216966801 10.116609.00] 9.127.50210 19.947703.20) $1.995204.96| 2223527889| 171439243| 3936480427 2SESTE41089) 11107048115 EG54%|  90.94% 927 600.250.000.00
Tasinmaz Safis Gelreri 261.047.977,30( 1.187.050.000,00|  2.854.036,66| 15.466.832.75( 15761757672  2.803.519.20| 3216866601 1011660900 9.127.5020| 19.94770320) $1.995.20486| 2223527658| 171439241) 3936400477 SESTOAI0G8| 11083474515  EeSen| 084 927| 600.000.000,00
Tasinir Satis Gelrkri 000 160000000 00| 13543600 100 100 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 13543600 - | sg| 2000000
09-Red ve ladeer (1) 00 -265000000) 235990195 0,00| 3574462173 ooo| 2333 oo 420.44138 LT oo|  zuserm 000 40A96.419,19 0,00| -100,00% | 0,00
Vergi Gelrer 000 -225000000) 33186406 00| 649249580 om| 17484872 00| 4066208 00| E7eseEs 00| 17169638 000 2698.017,% 00| -100,00% | e 00
Tesebbils ve Miikiyet Gelreri 0,00 00| 250000 000 14559175 0m| 18974 000 28452573 00| 1366668 000 41887 000 54562055 00| -100,00% | e 000
Diger Gelrler 000 40000000 302553730 om|  ss0ie oo 6929489 00| 120562900 om| 508268 o) 483, 000 207843420 0,00| -100,00% 1 s 0,00
Sermaye Gelreri 0,00 0,00 0,00 0,00| 3486447000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 eaTEET 000 34BTAMGET 00| -100,00% L 000
GENEL TOFLAU 4:566.350.454 78| 6.750.000.000,00 202.139.865 45 391 572.193 82| 475.966.789,75| 295.197.145,85 244.737 674,20 490.045.243 73| 260,246,994 72| 450 443.132,96 526 541,835, 59) 658 741.143,67| 122 515.636,01| 540451 063,67 2031 450796,02| 284545492675 40,07%|  4449%|  4232) 6.408.050.000,00
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